PROPUESTA SALARIAL PARITARIA DOCENTE ANO 2016

SALARIOS ACTUALES (%)

CARGO ANTIGUEDAD
15% | 30% [ 40% | 50% [ 60% | 70% [ 80% [ 100% | 110% [ 120%

RETRIBUCIONES POR CARGO
MAESTRO EDUCACION FiSICA $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $ 10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
MAESTRO ACTIVIDADES PRACTICAS $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $ 10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
MAESTRO EDUCACION MUSICAL $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $ 10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
MAESTRO DE DIBUJO $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $ 10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
PRECEPTOR $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $ 10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
MAESTRO DE GRADO $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $ 10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
MAESTRO JARDIN DE INFANTES $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $ 10.150 $10.548 $11.317 $11.845 $12.521
MAESTRO ENSENANZA DIFERENCIADA $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $ 10.150 $10.648 $11.922 $12.619 $13.271
MAESTRO ENSENANZA PRACTICA $ 8.956 $9.160 $9.363 $9.682 $9.962 $ 10.150 $10.648 $11.922 $12.619 $13.271
MAESTRO JORNADA COMPLETA $11.713 $14.578 $ 15.295 $ 16.642 $18.322 $ 19.016 $19.403 $ 20.325 $21.424 $22.371
DIRECTOR 371 PUNTOS $14.772 $ 15.269 $ 15.819
DIRECTOR 380 PUNTOS $15.129 $ 15.638 $ 16.165
JEFE GRAL DE ENS. PRACTICA $ 15.525 $16.047 $ 16.569
DIRECTOR 418 PUNTOS $ 16.635 $17.195 $17.754
DIRECTOR 454 PUNTOS $ 18.063 $ 18.670 $19.278
DIRECTOR 490 PUNTOS $ 19.490 $20.146 $ 20.802
SUPERVISOR 551 PUNTOS $ 24.309 $ 25.047 $25.784
SUPERVISOR 570 PUNTOS $25.111 $25.874 $ 26.637
RETRIBUCIONES POR HORAS
HORAS SECUNDARIO (F42) 30 $9.170 $10.241 $10.954 $11.668 $12.382 $ 13.096 $13.810 $15.177 $15.891 $ 16.605

36 $10.871 $12.156 $13.013 $ 13.869 $14.726 $ 15.583 $16.439 $ 18.092 $18.948 $ 19.805

44 $13.140 $14.710 $ 15.757 $ 16.804 $17.851 $ 18.898 $19.945 $21.978 $ 23.025 $24.072
HORAS SUPERIOR (F43) 30 $11.323 $ 12.666 $13.561 $ 14.456 $ 15.351 $ 16.247 $17.142 $18.871 $19.766 $ 20.662

36 $ 13.455 $ 15.066 $16.141 $17.215 $ 18.289 $19.363 $20.438 $22.525 $ 23.599 $24.673
(*) Corresponde sueldo mes diciembre 2015 incluyendo FONID a valores Diciembre 2015 y con descuentos de ley (jubilacion, obra social y seguro mutual con los importes vigentes)
Para cada caso deberd sumarsele el suplemento "Zona Desfavorable" en el porcentaje que corresponda

NUEVOS SALARIOS
SALARIOS DE BOLSILLO CONFORMADO CARGOS TESTIGOS AP ARTIR DE MARZO 2016 INCLUYENDO FONID a valor propuesto paritaria nacional $810)
CARGO ANTIGUEDAD
15% | 30% [ 40% | 50% [ 60% | 70% [ 80% [ 100% | 110% [ 120%
RETRIBUCIONES POR CARGO
MAESTRO EDUCACION FiSICA $10.833 $11.081 $11.325 $11.706 $12.041 $12.268 $12.742 $ 13.660 $14.288 $ 15.090
MAESTRO ACTIVIDADES PRACTICAS $10.833 $11.081 $11.325 $11.706 $12.041 $12.268 $12.742 $ 13.660 $14.288 $ 15.090
MAESTRO EDUCACION MUSICAL $10.833 $11.081 $11.325 $11.706 $12.041 $12.268 $12.742 $ 13.660 $14.288 $ 15.090
MAESTRO DE DIBUJO $10.833 $11.081 $11.325 $11.706 $12.041 $12.268 $12.742 $ 13.660 $14.288 $ 15.090
PRECEPTOR $10.833 $11.081 $11.325 $11.706 $12.041 $12.268 $12.742 $ 13.660 $14.288 $ 15.090
MAESTRO DE GRADO $10.833 $11.081 $11.325 $11.706 $12.041 $12.268 $12.742 $ 13.660 $14.288 $ 15.090
MAESTRO JARDIN DE INFANTES $10.833 $11.081 $11.325 $11.706 $12.041 $12.268 $12.742 $ 13.660 $14.288 $ 15.090
MAESTRO ENSENANZA DIFERENCIADA $10.833 $11.081 $11.325 $11.706 $12.041 $12.268 $ 12.860 $14.374 $15.201 $ 15.975
MAESTRO ENSENANZA PRACTICA $10.833 $11.081 $11.325 $11.706 $12.041 $12.268 $ 12.860 $14.374 $15.201 $ 15.975
MAESTRO JORNADA COMPLETA $14.310 $17.719 $ 18.575 $20.179 $22.180 $ 23.010 $23.473 $24.574 $ 25.880 $ 27.004
DIRECTOR 371 PUNTOS $17.646 $18.230 $ 18.884
DIRECTOR 380 PUNTOS $ 18.065 $ 18.663 $19.291
JEFE GRAL DE ENS. PRACTICA $ 18.531 $19.145 $ 19.758
DIRECTOR 418 PUNTOS $ 19.836 $20.493 $21.150
DIRECTOR 454 PUNTOS $21.512 $22.226 $22.940
DIRECTOR 490 PUNTOS $23.189 $ 23.960 $24.731
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SUPERVISOR 551 PUNTOS $ 28.677 $29.544 $30.411
SUPERVISOR 570 PUNTOS $29.619 $ 30.516 $31.412
RETRIBUCIONES POR HORAS
HORAS SECUNDARIO (F42) 30 $11.193 $12.478 $13.335 $14.192 $15.049 $ 15.906 $16.763 $18.416 $19.273 $20.130
36 $13.179 $14.721 $15.750 $16.778 $17.806 $18.835 $19.863 $21.859 $22.887 $ 23.915
44 $15.827 $17.712 $ 18.969 $20.226 $21.483 $22.739 $ 23.996 $ 26.449 $27.706 $ 28.963
HORAS SUPERIOR (F43) 30 $13.707 $15.319 $16.393 $17.468 $18.542 $19.617 $ 20.692 $22.780 $ 23.854 $ 24.929
36 $ 16.196 $18.130 $19.419 $20.709 $21.998 $ 23.288 $ 24.577 $27.095 $ 28.385 $29.674
Para cada caso debera sumarsele el suplemento "Zona Desfavorable" en el porcentaje que corresponda
SALARIOS DE BOLSILLO CONFORMADO CARGOS TESTIGOS AP ARTIR DE JULIO 2016 INCLUYENDO FONID a valores propuesto paritaria nacional de $1.  010)
CARGO ANTIGUEDAD
15% | 30% [ 40% | 50% [ 60% | 70% [ 80% [ 100% | 110% [ 120%
RETRIBUCIONES POR CARGO
MAESTRO EDUCACION FISICA $11.655 $11.921 $12.181 $ 12.587 $12.945 $13.187 $13.692 $ 14.669 $ 15.336 $16.188
MAESTRO ACTIVIDADES PRACTICAS $11.655 $11.921 $12.181 $ 12.587 $12.945 $13.187 $13.692 $ 14.669 $ 15.336 $16.188
MAESTRO EDUCACION MUSICAL $11.655 $11.921 $12.181 $ 12.587 $12.945 $13.187 $13.692 $ 14.669 $ 15.336 $16.188
MAESTRO DE DIBUJO $11.655 $11.921 $12.181 $ 12.587 $12.945 $13.187 $13.692 $ 14.669 $ 15.336 $16.188
PRECEPTOR $11.655 $11.921 $12.181 $ 12.587 $12.945 $13.187 $13.692 $ 14.669 $ 15.336 $16.188
MAESTRO DE GRADO $11.655 $11.921 $12.181 $ 12.587 $12.945 $13.187 $13.692 $ 14.669 $ 15.336 $16.188
MAESTRO JARDIN DE INFANTES $11.655 $11.921 $12.181 $ 12.587 $12.945 $13.187 $13.692 $ 14.669 $ 15.336 $16.188
MAESTRO ENSENANZA DIFERENCIADA $11.655 $11.921 $12.181 $ 12.587 $12.945 $13.187 $13.817 $ 15.425 $16.304 $17.126
MAESTRO ENSENANZA PRACTICA $11.655 $11.921 $12.181 $ 12.587 $12.945 $13.187 $13.817 $ 15.425 $16.304 $17.126
MAESTRO JORNADA COMPLETA $15.497 $19.121 $20.033 $21.739 $ 23.868 $24.753 $ 25.246 $26.419 $ 27.807 $29.001
DIRECTOR 371 PUNTOS $ 18.876 $19.494 $20.187
DIRECTOR 380 PUNTOS $ 19.320 $19.953 $20.618
JEFE GRAL DE ENS. PRACTICA $19.813 $20.463 $21.113
DIRECTOR 418 PUNTOS $21.196 $21.892 $ 22.589
DIRECTOR 454 PUNTOS $22.972 $23.729 $24.485
DIRECTOR 490 PUNTOS $24.749 $ 25.566 $ 26.382
SUPERVISOR 551 PUNTOS $ 30.505 $31.423 $32.341
SUPERVISOR 570 PUNTOS $ 31.503 $ 32.452 $ 33.402
RETRIBUCIONES POR HORAS
HORAS SECUNDARIO (F42) 30 $12.159 $13.521 $14.429 $ 15.337 $ 16.245 $17.153 $ 18.061 $ 19.816 $20.724 $21.632
36 $ 14.258 $ 15.893 $16.982 $ 18.072 $19.161 $20.251 $21.341 $ 23.459 $ 24.548 $ 25.638
44 $17.057 $ 19.055 $ 20.386 $21.718 $ 23.050 $24.382 $25.713 $ 28.316 $ 29.647 $30.979
HORAS SUPERIOR (F43) 30 $14.817 $16.524 $17.663 $ 18.802 $19.940 $21.079 $22.217 $24.434 $ 25.572 $26.711
36 $17.447 $19.497 $20.863 $22.229 $ 23.596 $24.962 $ 26.328 $ 29.000 $ 30.366 $31.732
Para cada caso debera sumarsele el suplemento "Zona Desfavorable" en el porcentaje que corresponda
ASIGNACION COMPLEMENTARIA
Mes febrero 2016: Aumento Fonid de febrero 2016 pro  puesto en paritaria nacional a lo que se suma unaa signacién complementaria provincial totalizando amb os conceptos $1300
ANEXO TECNICO
VARIACIONES EN LOS CONCEPTOS QUE INTEGRAN LA PROPU ESTA
| - A partir de MARZO de 2016 establecer los siguie  ntes nuevos valores
|a) Valor del punto Sueldo Basico: $ 19,1792
b) Valor del Reconocimiento a la Funcion Docente para cargos de base y horas: $ 872,00 Cargos de base Jornada Simple
$ 1.507,64 Cargos de base Jornada Completa
$ 42,06 Por Hora Catedra Nivel Superior
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$ 33,65 Por Hora Catedra restantes

c) Bonificacién de la Actividad Especifica Docente por el 100% del porcentaje de antigliedad para cargos de base

d) Bonificacién de la Actividad Especifica Docente por el 75% del porcentaje de antigiiedad para horas catedra

El célculo de las garantias incluidas en el articulo 9 del Decreto N°656/08 y sus modificatorios se realizara a partir de marzo 2016 con los siguientes valores

Antigliedad 15% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%
Nuevos Valores $8.950 $8.995 $9.105 $9.351 $9.552 $9.644 $9.984 $10.632 $11.125 $11.793
El Concepto "Reconocimiento a la Funcién Docente" tendra los siguientes valores minimos a partir del mes de marzo 2016
Antigliedad 15% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%
Nuevos Minimos "Reconocimiento a la Funcién Docente" $ 802 $ 880 $ 892 $951 $ 1.040 $1.099 $1.159 $1.277 $ 1.366 $2.150
Il - A partir de JULIO de 2016 establecer los sigui entes nuevos valores
|a) Valor del punto Sueldo Basico: $ 20,3218
b) Valor del Reconocimiento a la Funcion Docente para cargos de base y horas: $ 947,00 Cargos de base Jornada Simple
$ 1.635,14 Cargos de base Jornada Completa

$ 46,75 Por Hora Catedra Nivel Superior

$ 37,40 Por Hora Catedra restantes
El célculo de las garantias incluidas en el articulo 9 del Decreto N°656/08 y sus modificatorios se realizaré a partir de julio 2016 con los siguientes valores
Antigiiedad 15% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%
Nuevos Valores para cargos de menos de 234 puntos $9.481 $9.529 $9.645 $9.906 $10.119 $10.216 $10.576 $11.263 $11.785 $12.493
Nuevos Valores para cargos de 234 puntos o mas $9.481 $9.529 $9.645 $9.906 $10.119 $10.216 $10.701 $12.019 $12.753 $ 13.430
El Concepto "Reconocimiento a la Funcién Docente” tendra los siguientes valores minimos a partir del mes de julio 2016
Antigiiedad 15% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%
Nuevos Minimos "Reconocimiento a la Funcién Docente” $ 850 $932 $ 945 $1.007 $1.102 $1.164 $1.228 $1.353 $1.448 $2.278

La propuesta ha sido elaborada y las correspondientes grillas salariales confeccionadas sumando los valores de FONID propuestos oportunamente por el
Ministerio de Educacion de la Nacion en paritaria nacional docente: $810 a partir de febrero 2016 y $1.010 a partir de julio 2016
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